Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft
Wohnbereichsleitung stationar / Pflegedienstleitung ambulant

Bonner Verein
zur Forderung der

Die Weiterbildung soll examinierte Pflegefachkrafte befahigen, die Leitung Aus-und Fortbildung
einer Stations- bzw. Wohneinheit zu iibernehmen oder die Leitungsaufgaben in der Altenpflege e.V.
eines ambulanten Dienstes wahrzunehmen. Sie entspricht den Qualitats-

maRstaben des 8§ 80 SGB XI und den Rahmenvereinbarungen zwischen

den Spitzenverbanden der Pflegekassen und den Tragern der Pflege-

einrichtungen.

Sie sollen durch die Weiterbildung die Kompetenz erlangen, die zur Bewaltigung
mitarbeiterbezogener, pflegebezogener und betriebsbezogener Aufgaben erforderlich ist.
Die fur die Erfullung dieser Aufgabe notwendigen speziellen Kenntnisse, Fertigkeiten,
Verhaltensweisen und Einstelllungen werden wahrend der Weiterbildung vermittelt.

Die Weiterbildung ist handlungsorientiert und bezieht die Teilnehmer/innen und ihre
Erfahrungen mitgestaltend mit ein.

Insbesondere soll die Teilnehmerin / der Teilnehmer befahigt werden

» fachgerechte und bewohnerorientierte Pflege unter Berticksichtigung der
vorhandenen Rahmenbedingungen zu ermdéglichen

> den Pflegeablauf sinnvoll zu organisieren

» unter Berucksichtigung berufs- und arbeitspadagogischer Grundsatze
fachpraktische und —theoretische Kenntnisse zu vermitteln

» durch eine qualifizierte Mitarbeiterfiihrung eine hohe Arbeitszufriedenheit zu
schaffen

» Kommunikations- und Konfliktldsungsfahigkeiten zu erwerben

» Die Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen zu organisieren, die Arbeit aller
zu koordinieren und zum Ziel einer professionellen Pflege zusammen zu fihren.

Inhalte der Weiterbildung:

Grundlagen zum Pflegeverstandnis / Pflegetheorien- und modelle
Qualitatssicherung

Pflegemanagement

Betriebswirtschaftliche Grundlagen

Fihren und Leiten

Personalentwicklung

Organisation und Organisationsentwicklung

Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Rechtliche Grundlagen

Das ausfihrliche Curriculum kann angefordert werden

Die Abschlusspriufung besteht aus einem schriftlichen und einem mundlichen Teil. Der
schriftliche Teil besteht aus der Anfertigung einer Projektarbeit; der miindliche Teil umfasst
ein Kolloguium (zu der Projektarbeit).
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Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmer/innen ein ausfuhrliches Zertifikat,
das die Lehrgangsinhalte, den Stundenumfang und die Bewertung der Abschlussprifung
enthalt.

Kursbeginn: bitte erfragen

460 Unterrichtsstunden berufsbegleitend in Prasenz-Blocktagen, Selbststudium und Arbeit
in Studiengruppen

Es besteht die Mdglichkeit, direkt im Anschluss das Aufbaumodul (Modul 2) zur
»Leitenden Pflegefachkraft’ (PDL stationar) mit einem Stundenumfang von 260
Unterrichtsstunden zu belegen.

(Zeitraum Oktober 2011 bis Marz 2012).

Kosten: Wohnbereichsleitung (Modul 1) 2.200,-- Euro / Teilnehmer
Aufbaumodul 2 (PDL): 1.450,00 Euro
Gesamtkosten bei Buchung beider Module: 3.250,00 Euro

Die Weiterbildung kann mit Bildungsscheck bezuschusst werden.
Informationen siehe: www.bildungsscheck.nrw.de

Anmeldungen bei:

Bonner Verein zur Férderung der Aus- und Fortbildung in der Altenpflege e.V.
Kolnstrasse 103
53111 Bonn

Tel: 0228/3777706
Fax: 0228/93199442
Mail: fachseminar-bonn@t-online.de

www.fachseminar-altenpflege-bonn.de
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